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Stellenausschreibung 

 
Die CSB gGmbH ist Träger von 11 Kindertageseinrichtungen mit einem starken 
Fundament aus christlich-sozialen und humanistischen Werten. Im Raum 
Bautzen-Hoyerswerda-Kamenz betreiben wir unsere Kindertageseinrichtungen 
mit dem Ziel, Kindern eine wertschätzende und entwicklungsfördernde Umgebung 
zu bieten – geprägt von Offenheit, Respekt und gelebter Gemeinschaft.  
Der kulturelle und sprachliche Reichtum der zweisprachigen Region findet sich in 
unterschiedlicher Weise in unseren Einrichtungen wieder.  
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir 
 

für unsere 
Kindertagesstätte „Zwergenland“ in Königswartha 

 
eine 

Kita-Leitung (m/w/d) 
 
Ihre Aufgaben: 
 
 Sie verantworten die organisatorische und wirtschaftliche Leitung der 

Kindertagesstätte, welche eine Kapazität von bis zu 290 Kindern, davon bis 
zu 9 Integrationsplätzen, hat. 

 Sie gestalten und koordinieren die pädagogische Arbeit Ihrer Einrichtung 
und sind für die Umsetzung und die kontinuierliche Weiterentwicklung des 
pädagogischen Konzeptes verantwortlich. 

 Sie fördern die Zusammenarbeit mit Eltern und unterstützen Ihr Team 
dabei, eine erfolgreiche und wertschätzende Erziehungspartnerschaft zu 
gestalten. 

 Sie fördern die Motivation und Weiterentwicklung Ihrer Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter durch einen partizipativen, kooperativen und wertschätzenden 
Führungsstil. 

 Sie verantworten die Qualitätssicherung und -entwicklung im Sinne des 
Trägers, gesetzlicher Vorgaben sowie gemäß des sächsischen 
Bildungsplanes. 

 Sie verantworten die Personal- und Budgetplanung. 
 
  



CSB gGmbH  
Křesćansko-socialny kubłanski skutk ptzwr     
   
01920 Nebelschütz OT Miltitz  *  Kurze Straße 8 * (035796) 971-0  
 

 
Das erwarten wir: 
 
 sozialpädagogischer oder für den Arbeitsbereich vergleichbarer 

Hochschulabschluss 
 Identifikation mit den christlich-sozialen und humanistischen Grundwerten 

der CSB gGmbH 
 ausgeprägte Empathie, Kommunikationsfähigkeit und 

Organisationsvermögen 
 Kenntnisse in Verwaltung, Qualitätsmanagement und Personalführung 
 Fachkenntnisse im Bereich der frühkindlichen Bildung und Betreuung 
 
 
Das bieten wir Ihnen: 
 
 eine verantwortungsvolle und vielseitige Leitungsposition in einer soliden 

Trägerstruktur 
 gelebte Werteorientierung in einem unterstützenden Arbeitsumfeld 
 fachliche Begleitung, Supervision und Fortbildungsmöglichkeiten 
 attraktive Vergütung nach TVÖD-SUE sowie betriebliche Altersvorsorge 
 30 Tage Urlaub + 2 Regenerationstage 
 Jobrad-Leasing 
 
 
Sie möchten pädagogische Qualität gestalten und Werte lebendig machen? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
Bitte senden Sie Ihre Unterlagen (Lichtbild, Anschreiben, ausführlicher 
Lebenslauf, relevante Nachweise) an: 
✉  info@csb-miltitz.de oder per Post: 
 
CSB gGmbH 
Kurze Str. 8 
01920 Nebelschütz OT Miltitz 
 
Für Rückfragen steht Ihnen  
Herr Greger unter der Telefonnummer 035796 / 97123 gerne zur Verfügung. 
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Křesćansko-socialny kubłanski skutk ptzwr je nošer 11 dźěćacych dnjowych 
přebywanišćow ze sylnym fundamentom křesćansko-socialnych a humanistiskich 
hódnotow. Mjez Budyšinom – Wojerecami - Kamjencom wobhospodarjamy naše 
kubłanišća ze zaměrom, dźěći z wotwrjenosću a respektom w swojim wuwiću 
spěchować.  
Kulturne a rěčne bohatstwo dwurěčneho regiona je na najwšelakoriše wašnje w 
našich zarjadnišćach widźomne a žiwe. 
 

Ručež móžno pytamy za našu 
 

pěstowarnju “Kraj palčikow” w Rakecach 
 

wjednicu/wjednika (m/ž/d) 
 
 

Waše nadawki su: 
 
 nawjedujeće hospodarsce a organizatorisce kubłanišćo z kapacitu hač do 

290 městnow, z to 9 městnow za integraciju  
 wuhotujeće a koordinujeće pedagogiske dźěło Wašeho zarjadnišća a sće 

zamołwity/-a za zwoprawdźenje a wobstajne dalewuwiće pedagogiskeho 
koncepta 

 spěchujeće zhromadne dźěło ze staršimi a podpěrujeće Waš team při tym, 
wuspěšne kubłanske partnerstwo natwarić a hladać 

 spěchujeće motiwaciju a dalewuwiće Wašich sobudźěłaćerjow/-kow přez 
participatiwne, kooperatiwne a hódnoćace wašnje nawjedowanja 

 zamołwiće zawěsćenje a wuwiće kwality w zmysle nošerja, zakonskich 
předpisow kaž tež sakskeho kubłanskeho plana 

 zamołwiće planowanje personala a etata 
 
 
To wot Was wočakujemy: 
 
 maće socialnopedagogiske abo za dźěłowy wobłuk přirunujomne 

wysokošulske wotzamknjenje 
 wobknježiće kompjuterowe programy MS-Office 
 identifikujeće so  z křesćansko-socialnymi a humanistiskimi hódnotami 

nošerja 
 wobsedźiće fachowe znajomosće we wobłuku zažneho kubłanja a hladanja 

dźěći 
 maće dobre komunikaciske, empatiske a organizatoriske zamóžnosće 
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To Wam skićimy: 
 
 zamołwitu a mnohostronsku nawjedowacu poziciju w solidnej nošerskej 

strukturje 
 žiwu orientaciju na hódnoty w podpěrowacym dźěłowym wobswěće 
 fachowy přewod, superwiziju a móžnosće dalekubłanja 
 atraktiwnu mzdu po TVÖD 
 zawodne dočasne staranje wo rentu 
 30 dnjow dowola + 2 regeneraciskej dnjej 
 fleksibelny dźěłowy čas 
 leasingowe koleso 
 
 
Dźěłowy wobjim wučinja znajmjeńša 35 hodźin wob tydźeń. 
 
Smy Waš zajim zbudźili? 
Jeli haj, požadajće so z dospołnymi podłožkami (wobraz, požadanske pismo, 
žiwjenjoběh z nadrobnym přehladom wo powołanskim puću, relewantne 
dopokazy) pola: 
 
✉ info@csb-miltitz.de  
 
abo z póštu 
 
CSB gGmbH 
Křesćansko-socialny kubłanski skutk ptzwr 
Krótki puć 8 
01920 Njebjelčicy / Miłoćicy 
 
Maće-li prašenja, steji Wam  
knjez Greger pod telefoniskim čisłom 035796 / 97123 k dispoziciji. 
 


